
 
Die kdvz Rhein-Erft-Rur ist als kommunaler Zweckverband IT-Dienstleister für 37 Kommu-
nalverwaltungen in den Kreisen Düren, Euskirchen und Rhein-Erft-Kreis.  
Die Bereitstellung von Fachanwendungen sowie eines hochperformanten und ausfallsiche-
ren Netzes gehören ebenso zu ihrem Kerngeschäft wie der Betrieb eines professionellen 
Rechenzentrums. Die Evaluation neuer Technologien, Consultingleistungen und ein umfas-
sender IT-Support bilden weitere Tätigkeitsschwerpunkte. Der Zweckverband bedient neben 
den Verbandsmitgliedern auch weitere Kunden mit Leistungen aus seinem Produktportfolio. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

IT-Systemadministrator/in 
 

In einer komplexen IT-Infrastruktur entwickeln und implementieren Sie Lösungsan-
sätze und stellen die Administration sicher.  
 
Ihre Aufgaben:  

• Planung, Installation und Administration der Terminalserverumgebung  (Citrix) 
• Konzeption, Installation/Migration sowie Administration des Microsoft Active 

Directory 
• Implementierung und Administration von virtualisierten Applikationen und 

Desktops 
• Erstellung von Konzepten und Dokumentationen 
• Weiterentwicklung der bestehenden IT-Landschaft 

  
Ihr Profil: 

• Sie verfügen über eine fachbezogene Ausbildung oder ein abgeschlossenes 
Studium  

• Sie haben praktische Erfahrung mit Microsoft Windows Betriebssystemen (Ac-
tive Directory) 

• Sie besitzen Kenntnisse im Bereich der Anwendungs-, Server- und Desk-
topvirtualisierung (Citrix und/oder VMWare) 

• Sie haben Erfahrung im Bereich der Applikationsbereitstellung   
• Sie verfügen über Kenntnisse im Umgang mit ThinClient-Umgebungen 
• Sie verfügen über Basiskenntnisse im Bereich von Netzwerktechnologien und 

Datenbanksystemen 
• Zertifizierungen (Microsoft MCITP und Citrix CCA) sind von Vorteil 
• wünschenswert ist Branchenerfahrung im kommunalen Umfeld  
 

Wir bieten Ihnen: 
Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit. Es erfolgt eine Eingrup-
pierung nach TVöD. Das Arbeitsverhältnis ist zunächst befristet. Die Übernahme in 
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist vorgesehen.  
 
Die kdvz Rhein-Erft-Rur strebt eine Erhöhung des Anteils der beim Zweckverband 
beschäftigten Frauen an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich ge-
wünscht.  
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen. 

 
kdvz Rhein-Erft-Rur 
Bonnstraße 16 – 18 
50226 Frechen  
personal@kdvz-frechen.de 
www.kdvz-frechen.de 
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