
Die kdvz Rhein-Erft-Rur ist als kommunaler Zweckverband IT-Dienstleister für 37 
Kommunalverwaltungen in den Kreisen Düren, Euskirchen und Rhein-Erft-Kreis. 
Gemeinsam mit den Verbandsmitgliedern entwickelt die kdvz Angebote zum Ausbau 
von E-Government-Dienstleistungen. Die Schaffung von Lösungen für integrierte 
Geschäftsabläufe und einer durchgängigen IT-basierten Kommunikation zwischen 
Wirtschaft und Verwaltung steht dabei im Vordergrund. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine(n) 
 

Mitarbeiter(in) E-Government 
 
die/der bereits die technischen und organisatorischen Voraussetzungen für eine   
ebenenübergreifende Zusammenarbeit in einer Netzwerkverwaltung kennengelernt 
hat. Sie unterstützen bei der Prozessaufnahme/-bewertung und der technischen Um-
setzung mit standardisierten eGovernment-Werkzeugen. Dabei sind vorhandene 
Portaltechnologien (JBoss,) und die SharePoint-Technologie zu integrieren, Ware-
house-Funktionen (Oracle Warehouse-Builder) auszubauen und die Dokumentenin-
tegration zu realisieren.  
 
Ihr Profil: 
Sie besitzen fundierte Kenntnisse zu den Themenfeldern  
 
 Data Warehouse (Oracle WHB, Arcplan)              
 Portaltechnologien (Produkte JBoss, MOSS) Integrationsmöglichkeiten 
 Prozesstools 
 ECM/DMS-Archive (abstrakte Archivlösungen) 
 Formulardienste 
 Signaturen/sichere Datenkommunikationen X-Services 
 Verschlüsselte E-Mails 
 Web-Präsenzen, Informationsdienste, Content Managementsysteme 
 Programmier- und Datenbankkenntnisse  
 Prozessanalyse und Prozesstools 
 Kommunale Applikationen (Finanzen, Einwohner, geografische Info-Systeme) 
 
Branchenerfahrung im kommunalen Umfeld wäre wünschenswert. Sie sind kommu-
nikations- und teamfähig, arbeiten eigeninitiativ, organisiert und strukturiert. Eine 
analytische und lösungsorientierte Denk- und Handlungsweise rundet Ihr Profil ab. 
 
Wir bieten Ihnen: 
Eine Eingruppierung nach TVöD. Das Arbeitsverhältnis ist zunächst befristet. Die 
Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist vorgesehen. 
 
Die kdvz Rhein-Erft-Rur strebt eine Erhöhung des Anteils der beim Zweckverband 
beschäftigten Frauen an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich ge-
wünscht.  
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen. 
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